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Her yil is kazalari gereksiz insan acilarina ve milyon dolarlar tutarinda is harcamalarina yol agar.
Kazalarin nedeni givenli olmayan is davranislaridir - ki bunlar gcogu zaman istemeden yapilir - gtivenli
olmayan is davraniglari siklikla bilgisizlikten kaynaklanir. Bu Giivenlik Raporu g¢alisanlarin guvenlik
konusundaki farkindaliklarini ve guvenli davraniglarini arttirmaya yardimci olacaktir.

Kisiler iste glvenli olmayan davraniglara pek ¢ok nedenle bagvururlar. Bu davranista ne kadar israrci
olurlarsa ig yeri kazalari o kadar ¢ok olur. Hogan gavenli (ve glvenli olmayan) is davraniglarini 1970'li
yillarin basindan beri incelemektedir. Arastirmalara gore givenli olmayan is davranislari alti kategoride
siniflandirilabilir; arastirmalar ayni zamanda bu alti kategorideki davraniglarin 6ngérilebilecegini de
gOstermistir.

Belli kazalarin ortaya ¢ikmasini d6ngéremeyiz ¢lnku istatiksel agidan ciddi kazalar oldukg¢a nadirdir. Biz
sadece insanlarin belli davraniglarda bulunacagini ve eger surdurdrlerse bunun kazalara neden olma
olasiliginin yiksek oldugunu 6ngorebiliriz.

Bu Guvenlik Raporunda orta derecede veya ylksek puan alan bazi kisilerin basindan kazalar gegmis
olabilir - glinkll bazen koéti seyler iyi insanlarin basina gelir. Buna benzer olarak, bu Givenlik
Raporundan duguk veya guvenli olmayan puan alan bazi kisiler hi¢ kaza gecirmemis olabilirler; yine de
kazalara neden olacak guvenli olmayan davraniglar nedeniyle risk altindadirlar - ve puanlari ne kadar
dusuk olursa risk o kadar yuksek olur.

Suna dikkat etmeliyiz - satis ve yonetimdeki kisilerin bu Givenlik Raporundaki puanlari daha disik
olabilir ¢linku onlarin islerindeki basarilari disiplinli bir risk alma, kurallari saptirma, ve ¢ok gorevli
olmaya dayanir. Bunlar da bir ¢ok gtivenlik derecelendirmesinde daha dlsik puanlara yol acar.

Kisacasl, bu rapordaki puanlar kisinin kaza veya givenlik kayitlarini 5ngérmez; daha ¢ok kisinin
glivende olmasi veya kalmasi icin nelere dikkat etmesi gerektigini 6nerir.
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Bu rapor asagidaki dort bolimden olusur:

Boliim I:

Bélim II:

Boliim IlI:

Boliim IV:

Birinci bélim guvenlige dayanan davranigin alti bilesenini tanimlar ve bu
alti bilesen tzerinden adayin degerlendirmesinin grafik bir 6zetini verir.

ikinci baliim kullanici tarafindan segilebilen istege bagli bir raporlama
ozelligidir. Birinci bolimdeki grafik 6zete dayanarak aday igin genel bir
guvenlik puani verir.

Ucglinci béltim kullanici tarafindan segilebilen istege bagli bir raporlama
ozelligidir. Bolum I'de orta derecede veya kritik olarak belirlenmis puanlara
dayanarak aday igin gelisimsel, egitim ve kogluk énerileri sunar.

Dordinct bélum kullanici tarafindan segilebilen istege bagl bir raporlama
6zelligidir. Adayin Ug genis ¢apli performans bileseniyle tanimlanan ve bir
calisan olarak genel anlamda istenilirligiyle ilgilidir. Rapor daha sonra
adayin genel istenilirligi konusunda grafik bir 6zet verir. Bu béluim kisinin
guvenli bir isgi ama bazi igler icin uygun olmamasi nedeniyle genellikle
yararhidir. Ornegin bir cok glivenli isci iyi bir misteri hizmeti vermek
konusunda basarisiz veya isteksizdir.
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Ciiretkar - Uyumliu Bu bilesen kisinin kurallara uyma istekliligiyle ilgilidir. Disuk puan alanlar
kurallari g6z ardi edebilirler; ylksek puan alanlar kurallara ¢caba harcamadan
uyarlar.

Telagh - Sakin Bu bilesen stresle basa ¢ikmakla ilgilidir. DisUk puan alanlar strese egilimlidir,

baski altinda panikleyebilir ve hata yapabilirler; yliksek puan alanlar stres
karsisinda sakin kalir.

Hassas - Sakin: Bu bilesen 6fke kontroli ile ilgilidir. Dlsik puan alanlar kolayca 6fkeye
kapilirlar ve hata yaparlar; yiksek puan alanlar 6fkelerini kontrol ederler.

Dikkati Daginik - Bu bilesen odaklanmayla ilgilidir. Diglk puan alanlar kolayca dikkati dagiima
Dikkatli egilimindedir ve hata yapabilirler; yliksek puan alanlarin dikkati dagiimaz.
Gozii kara - ihtiyath Bu bilesen risk almakla ilgilidir. Dislk puan alanlar gereksiz riskler alma

egilimindedir; yuksek puan alanlar riskli davraniglardan kaginirlar.

Kiistah - Séylenenleri Bu bilesen egitime istekle ilgilidir. Dlsik puan alanlar egitimi ve geribildirimi
Dikkate Alan gOzardi etme egilimindedir. Yiiksek puan alanlar egitimi 6nemserler.

Puanlar ylizdelik olarak gosterilmistir: érnegin, %85'lik bir puan o kisinin puaninin degerlendirilen insanlarin
%85'inin Uzerinde oldudu anlamina gelir.

%

Uyumlu | 46

Sakin | 100

Sakin | 83

Dikkatli | 14

intiyath | 6

Soylenenleri Dikkate Alan | 61

ORTA ORTALAMA ORTA
DERECE DERECE
ZORLUK GUCLU
ZORLUK GUcLU
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Giivenle ilgili Giiglii Yonler Giivenle ilgili Kaygilar

. Digerlerini kurallara uyma konusunda tesvik . is konusunda yapilandirma ve yénerge
edebilir isteyecektir

. Aligsilmadik derecede sakin ve kendine . Hatalari icin baskalarini suclayabilir
gavenli «  Daha hizli calismasi konusundaki isteklere

. Duygularini gerektigi gibi kontrol eder karsi koyacaktir

. Ayni anda birden fazla sey yapabilir . Givenlik konularinda tedbirli olmayacaktir

. Kesintilere aldirmaz . Aceleci kararlar verebilir

. Yeni beceriler ve yontemler 6grenmek igin . Uzmanligini fazla abartabilir

arzulu gibi géranayor

Ortalama Genel Givenlik puani yukarida sunulan alti giivenlik skalasinin ortalamasidir.

DUSUK OLDUKGA ORTALAMA OLDUKGA YUKSEK
DUSUK YUKSEK

52
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Asagidakiler orta derece veya kritik zorluklarin var oldugu givenlik 6lgulerinde adayin puanlarini gosterir.
Asagidaki ylzdeler her 6lgi igin uygun bulunmus 6gelerin yiizdesini gosterir. Yaninda (R) olan olgller tersine
hesaplanmistir. Yani daha yuksek ytzdeler daha disik puanlari yansitir.

GUVENLIK BILESENI TANIM ONAYLANMIS YUZDE

DIKKATLI

Dikkati daginik (R) Dikkati kolay dagilan 100%
Merak (R) Cok Merakli ve Dikkati 100%

Daginiktir

Yaratici (R) Uyanik ve Hayal Gucu Guagludar 100%
IHTIYATLI

Kustah (R) Korkusuz 100%
Dikkati daginik (R) Dikkati kolay dagilan 100%
Maceraci (R) Tesvik Edilmeye ihtiyaci Var 100%
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